JOURNEE D'INFORMATION
€T D'ECHANGE SUR L'OFFRE

D’ACCOMPAGNEME NT




La mise en place de ce deuxiéeme forum des associations en Basse-Normandie (pour
rappel un premier forum des associations avait eu lieu en 2011 dans I'Orne] avait pour
objectif de faire la promotion du DLA dans les territoires ou le dispositif est le moins
sollicité (cf. carte des accompagnements DLA sur la Basse-Normandie).

Au-dela de la promotion du DLA, il est apparu important et opportun de profiter de
l'organisationd’untelévénementpourvaloriser'ensemble del'offred’'accompagnement
existante en faveur du monde associatif sur le territoire. Par offre d'accompagnement
il faut entendre : dispositifs d'accompagnement (type DLA, CRIB], réseaux associatifs,
points d'appui, politiques et outils des pouvoirs publics, outils de financements (BNA,
banques du secteur de |'ESS), offre de formation ...

La CRESS Basse-Normandie a donc réuni I'ensemble des structures volontaires pour
travailler a l'organisation de la journée. Ce comité de pilotage de la manifestation s'est
réuni plusieurs fois afin de déterminer les objectifs, [a forme et le contenu de la journée.

Les objectifs fixés étaient :

- De présenter |'offre d'accompagnement et la complémentarité entre les acteurs

- De permettre aux structures de I'ESS de trouver de l'information pratique pour
répondre a leurs besoins

- De créer de l'interconnaissance entre les acteurs de l'accompagnement.

Les partenaires qui se sont impliqués sur 'organisation de la manifestation sont : La
CRESS de Basse-Normandie, la Ligue de I'Enseignement 50, la CPCA, la DDCS avec le
DDVA et le CODDEA, BNA, le Crédit Mutuel, la DIRECCTE (UT 50) en tant que membres
du comité de pilotage. Ainsi que I'AFPA Transition, ['association Régionale des Missions
Locales et la Mission Locale de Granville, Chorum, le CRBN, le Crédit Coopératif, la DDFIP
50, France Bénévolat, Le Marchepied et Musique Expérience, L'Etape, le Pdle Emploi,
I'URIOPSS de Basse-Normandie, I'URSAFF 50, les OPCA Agefos PME et UNIFORMATION,
les cabinet comptables AEXO DUPONT et KPMC.




» Deéroulé de la journée:

Lieu : Salle des fétes de Villedieu les Poéles
Date: Le 30/11/2012
Publics cibles : Bénévoles et salariés d'associations, élus et techniciens de collectivités,
services de |'Etat et partenaires
Planning :
10h30 : Ouverture par Monsieur GUILLOU Vice-Président du Conseil Général de la
Manche et Président de la Communauté de Commune de Villedieu les Poéles / accueil
café
11h / 12h30 : Table ronde « Le projet associatif et I'engagement bénévole »
12h30 / 14h : Buffet offert au public
14h30 / 16h : Table ronde « L'emploi associatif »
17h / 18h30 : Table ronde « Les financements »
18h30 : Cléture de la journée par Monsieur COLRAT, Préfet de la Manche / cocktail

La journée s'est organisée autour de trois tables rondes au cours desquelles il
s'agissait d'illustrer, a travers de témoignages, la complémentarité entre acteurs de
l'accompagnement. Les participants étaient invités a aller chercher l'information
pratique sur les stands tenus par les acteurs de 'accompagnement.

» Budget de la manifestation:
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PARTICIPATION

Une participation relativement importante sur la journée lors de lagquelle nous avons accueillis
170 personnes dont 57 organisateurs.

Objectif atteint puisque l'on attendait environ 150 personnes.

» 95 associations du territoire ont été représentées réparties comme suit : 19 associations
du secteur de I'animation/loisir, 17 du secteur sportif, 11 du secteur éducation/formation,
10 association culturelles, 7 association du secteur SMS, 7 association de solidarité, 6 de
l'environnement, 3 de l'insertion/emploi, 2 du secteur famille enfance jeunesse.

Parmi ces 95 associations, 46 sont potentiellement employeuses, et 29 sont déja connues
du DLA ou de la Ligue de 'Enseignement de la Manche.

B 20% Animation/ Loisirs

® 10,5% Culture

O 6% Environnement

[111,5% Education /Formation
M 3% Insertion

& 10,5% S5M5

M 18% Sport

O 7% Solidarité

M 13,5%Autres

« 6 collectivités présentes (Saint Lo, Villedieu-les-Poéles, Cerisy la Salle, Ducey, Mortain
et Montbray




ANALYSE DES FICHES D'EVALUATION
DU FORUM DES ASSOCIATIONS DE LA MANCHE

Nombre de retours : 15 le jour méme, 14 par mail
Un total de 29 retours soit 30,5 %

» Organisation de la journée et appréciation globale

Globalement, les retours sur la journée qu'ils aient été réalisé de maniére orale, par mail ou
par le retour des fiches sont trés positif. La convivialité, la logistique et ['organisation ainsi
que le guide des accompagnateurs ont été apprécié. L'accueil a été jugé convivial et souriant
et la disponibilité des organisateurs a été soulignée. La transcription écrite a également été
trés appréciée ainsi que le repas du midi. Cependant, les coupures entre les tables rondes ont
souvent été jugées trop longues. Concernant les échanges, l'intérét de |'organisation de ce
type de journée a également été relevé. La qualité de l'information, bien ciblée et adaptée aux
différents besoins des participants et les temps d’échanges et de rencontres sont salués. Le
choix des intervenants et des témoignages, 'aspect concret des débats, ainsi que ['animation
des tables rondes ont été également appréciés.

Ce type de journée est a renouveler !

e Les points de satisfaction:

1. Les contacts:
Echanges et rencontre avec les différents intervenants, les autres associations, les
partenaires les acteurs de 'accompagnement.
Prise de contact directe, mise en réseau et découvertes d'acteurs.
Importance du réseau mobilisé pour la vie associative.
Convivialite.

2. Les informations recueillies et La qualité des débats
Des échanges riches et constructifs
Un approfondissement des connaissances sur différents dispositifs
Un espace stand qui facilite les échanges

3. La qualite de l'accueil et de I'organisation
Animation dynamique, avec une ouverture aux questions et du temps de paroles aux
participants.

 Les points d’insatisfaction :
1. Au niveau des débats

Mangue de cas concrets
Discours trop généralistes

2. Au niveau de l'organisation
Journée trop longue
Faciliter les prises de contact entre associations en distribuant des badges a tous les participants
Manque de temps dans les emplois du temps pour participer a ce genre d'événements




> Les temps specifiques

Table ronde « Projet associatif et engagement bénévole »

Ointéreszant

B Py intéreszant

O Pas intérassant

Prés d'un participant sur trois a jugé le contenu de cette table ronde intéressante. Cependant
le discours a parfois été jugé trop généraliste. Le manque d'information sur l'engagement, les
droits et les devoirs des bénévoles a également été soulevé.

Table ronde « Emploi associatif »

B Intéressant

B Peu intéressant

O Pas inté ressant

Une grande majorité des personnes ayant répondu a I'enquéte ont trouvé cette table ronde
intéressante. Néanmoins certain regrette que I'URSAFF n'y soit pas intervenu.

Table ronde « financement »

B Interessant

B Peu intéressant

O Pas intéressant

Malgré son horaire tardif, la table ronde financement a été jugée trés intéressante car concréte
et parlante (grand intérét des témoignages) et a permis pour certain une mise a jour des
informations fiscales.

> Espace stands

La diversité des stands semble étre un des éléments qui ressort trés positivement de cette
journée. Beaucoup de partenaires importants présents, une bonne diversité et une grande
disponibilité. La qualité des informations obtenues ont été trés appréciées.




> Les suites a donner a la journée

o Eninformation/conseil
Les besoins en information conseil portent sur la création d'association, la réglementation
(textes, lois...], les financements, la fiscalité.

e En formation
Les besoins en formation portent sur les outils informatiques, formation employeur, CFGA, et
sur la communication.

e Enaccompagnement

Les besoins en accompagnement portent sur la demande de subvention, la gestion des
responsabilités employeur et le suivi de 'activité.

> Perspectives

Mise en ligne des outils sur le portail de la CRESS rubrique développer sa structure (bilan,
comptes rendu des tables rondes et guide des accompagnateurs).

Les guides des accompagnateurs restant pourront étre distribués a toute structure demandant
de l'information.




Une convention pour accompagner les associations

» “ Le DLA, Dispositif local d'accom-

pagnement, accompagne les asso-
« ciations et autres structures d'utilité

sociale dans le développement de
‘leurs activités et dans la pérennisa-
“tion de leurs emplois. La Ligue de
“l'enseignement et le dispositif DLA
~ ont donc sollicité Créavenir pour ob-

tenir des subvéntions ou des préts

d’honneur pour les associations en

difficulté ou développant des projets.
- Une convention a été signee entre
"' les partenaires au siege de la Ligue
""de l'enseignement a Saint-L6. « Nous 2 L

proposons un accompagnement E =

collectif et individuel aupres des as- (S j

sociations, commente Bruno Loriot * \ ¢ I B s

coordinateur DLA. Le dispositif tend  De gauche a droite : Michel Chaignon (Ligue de I'Enseignement), Jean-Yves

a simplifier la vie des bénévoles Drots (Créavenir), Bruno Loriot (coordinateur DLA). Et debout, Dominique

leur accordant un gain de temps Larsonneau et Georges Contentin (Crédit Mutuel).

et d’énergie. Emplois jeunes et em-

plois aidés ont été ainsi soutenus. ».  un total de 30 000 €. Villedieu-les-Poéles. v
- Cette convention entraine une enve- Un forum des associations de la Contact. Cress Basse Normandie,

loppe de subventions de 10 000 € Manche est proposé le vendredi Alice Derrien, tél. 02 31 06 09 23.

et de possibles préts d’honneur pour 30 novembre a la salle des fétes de

-4

Vendredi 30 novembre a Villedieu

Un grand forum des associations
de la Manche |

Le secteur associatf de la Manche représents aujour-
d'hui plues de 7500 structures actives dont ensiren 1 500
sont employouses ce qui représente 13 000 emplois
s0it approximativement un salard sur dix.

. A 10 h 30 : Duverture de la
Ces associations, qu'elles soient employeuses ou non,

sont an perpétuslle éwolution. Pour les aider dans leur
développement (projet associatif, financement, gesticn
des ressources humaines, etc.), de nombreuses struc-
tures proposent un accompagnemeant, mais cetls pos-
sibilité est souvent mal connue par bes associations
allog-miimes.

C'est pourguoi la Chambre régionale de I'économieg
sociale et sobdaire (CRESS) propose aux associations
de la Manche ainsi qu'd tous les acteurs du monde
associatil (bénbvoles, salarids, volontaires, porteurs de
projet...) une journée pour découwvrir et approfondi
lpur connaissance du monde associatif en rencontrant
les acteurs de Maccompagnement di la Mancha,

Autour de tables rondes et de stands, ce forum - animé
par des actaurs du tissus associatif de la Manche -
parmetira aux associations de  définir ou actualser
leur projet, smformer sur les sources de financamant,
prandre connaissance des dvolutions en termes de
ressources humaines, trouver les chés pour faciliter
lnur coophration avec les pouvairs publics, et repirer
des partenaires potentisls.

journde par M. Guillow,
wice-président du Conseil
général de la Manche et
président de la communay-
té de communes de
Villedieu-les-Podles.

11 h - 12 h 30 : tabbe ronde
sur be projet associatd m
Fengagement béndvole.

12h 30 - 14 b : repas-buffet

14 b 30 - 16 h : table ronde
suf lemplos associatif

17 h - 18 h'30 : tabba ronda
sur los financemants et les
partenariats

19 h : eliiture de la journde
Ie préfet da la Mancha.




Tout savoir pour son association : forum a Villedieu
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Le D/sposmf local d accompagnement (DLA) organise un temps d lnformatlon et
de discussions a destination des associations.

La salle des fétes de Villedieu-les-
Poéles accueillera le Forum des as-
sociations de la Manche, samedi
30 novembre. Cette journée regrou-
pera tous les acteurs et partenaires
du monde associatif : une trentaine
de stands pour mieux connaitre les
différents dispositifs d’accompa-
gnement des associations sont pré-
vus. Des tables rondes autour, no-

associatif ou des financements sont
au programme. Le Forum des asso-
ciations est une initiative du Dispositif
local d'accompagnement (DLA) dont
la mission est d’aider les associations
a créer et consolider des emplois.

Samedi 30 novembre, de 10 h 30
a 19 h, salle des fétes de Villedieu-
les-Poéles. Gratuit.

Un forum pour toutes les associations
manchoises - Villedieu-les-Poéles

mercredi 21 hovembre 2012

——_

Vendredi 30 novembre, 4 la salle des fétes, toutes les associaions manchoises ont
rendez-vous pour un forum organlsé par les structures d'accompagnement des
associations. « Une Journée u.mm d'é ¢t de 1 leur
permettant de trouver des ¢ a leurs q d' Identifler
leurs Interiocuteurs et de mieux connaitre Jes moyens au service de leur structure
», explique Martine Lemoine, responsable associative et adjointe assurant e relais de
cet[e journge inedite a Villedieu.

Programme, Toute la journée, stands d'information. A 11 h, table ronde sur e projet
associatif et l'engagement bénévole. A 14 h 30, table ronde sur I'emploi associatif. A 17
h, table sur fes financements.

Vendredi 3¢ novembre, 10 h 30 & 20 h, salle des fétes, place de ta Poste. Inscription
SUr www.cress-bn.org {rubrigue . appui aux structures de I'ESS, forum des associations
de la Manche). Inscription obligatoite dés a présent pour ceux qui désirent rester
déj sur piace {déj offert). Contzct : Alice Derrien CRESS Basse-Normandie,
t41, 02 31 06 09 23.

tamment, des questions de I'emploi

Villedieu-les-Poéles

Bon succeés du forum des assomahons de la Manche

Vendredi, la salle des fétes était le e = I

théatre du forum des associations de LR 1
la Manche organisées par le Cress :mn?mpmm'é = = ol
.(Chambre régionale d'économie so-
ciale et solidaire) de Basse-Norman-
die. « Ce forum, basé sur I’échange,
le second aprés I'Orne en 2011, a
pour but d’informer, de présenter
aux responsables d’associations
tout ce.qui peut exister dans les of-
fres d’accompagnement mais aus-
si de répondre a toutes les ques-
tions », indique Alice Derrien, char-
gée de mission du Cress.

Les visiteurs ont été particuliére-
ment nombreux, « prés de 200 sur
I'ensemble de la journée avec une
fréquentation plus importante le ma-
tin ». Autour de tables rondes (trois
au cours de cette journée), d'ateliers
et de stands (une trentaine de struc-

Les responsables du Cress satisfaits de cette journée qui aura vu prés de 200
bénévoles venir s'informer.

tures présentes), ce forum, animé
par des acteurs des tissus associatifs
de notre département, a permis aux

responsables d’associations de re-
partir « avec tous les éléments dont
ils besoin » sur I'élaboration d'un

projet, sa source de financement ou
encore la recherche de partenaires
potentiels.



