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En Basse-Normandie, 5 500 en-
treprises et organisations évo-
luent dans le champ de l’économie 
sociale et solidaire et emploient 
au 1er janvier 2013 près de 
60 000 salariés, soit 17% de l’em-
ploi privé régional.

Au niveau national, ce sont 2,3 mil-
lions de salariés qui travaillent 
dans une structure de l’ESS, soit 
14% de l’emploi privé français.

L’essentiel

L’observation statistique de l’ESS, 
de quoi parle-t-on ?

Le périmètre de l’économie sociale et solidaire a été établi en collaboration avec l’INSEE, le CNCRES 
et le réseau des CRESS (Chambres Régionales de l’Economie Sociale et Solidaire) dès 2008. Il est 
constitué d’un ensemble de catégories juridiques regroupées en 4 grandes familles (coopératives, 
mutuelles, associations et fondations), dont sont exclues certaines activités dé� nies par le code 
APE de l’établissement. Ce périmètre stabilisé et harmonisé permet désormais de mesurer la place 
et le poids de l’ESS sur les territoires, et de préciser les caractéristiques des établissements et des 
emplois qui la composent.

pour en savoir plus :  Observatoire régional de l’économie sociale et solidaire (ORESS)
CRESS Basse-Normandie, Pôle Observation, études, ressources 

cress@cress-bn.org - 02 31 06 09 23
MINISTERE
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ET DE LA
VIE ASSOCIATIVE

Caractéristiques par grandes familles 
juridiques de l’ESS 

94 coopératives
dont 5 SCOP (sociétés coopératives et participatives)

12 établissements mutualistes

460 associations employeuses
représentant 5 762 salariés soit 87% des emplois de l’ESS

6 fondations
établissements Bon sauveur et Caisses d’epargne pour la solidarité

Source : Observatoire régional de l’ESS / CRESS Basse-Normandie, d’après INSEE Clap 2012

Répartition des emplois 
par secteurs d’activité
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Pays de Coutances Basse-Normandie

à l’échelle du Pays de Coutances 
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Pays Saint-Lois Basse-Normandie

à l’échelle du Pays saint-lois

Source : Observatoire régional de l’ESS / CRESS Basse-Normandie, d’après INSEE Clap 2012

Evolution annuelle de l’emploi dans 
les entreprises et organisations de l’ESS 

du Centre Manche 
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Champ : Evolution glissante annuelle (au 31/12)
Source : Observatoire régional de l’ESS / CRESS Basse-Normandie, d’après ACCOS-URSSAF

-19 créations nettes d’emplois depuis 2006 dans l’ESS sur le Pays de Coutances
-160  créations nettes d’emplois depuis 2006 dans l’ESS sur le Pays Saint-Lois

Partenaires du Tour de l’ESS de Basse-Normandie : Partenaires de l’étape :

Avranches

Cherbourg-
Octeville

Coutances

Granville

Saint-Lô
□

□

□

□

250
établissements

2 036
emplois (1 778 etp)

48,9 m€
de rémunération
brute redistribuée

pays de coutances

15,6%
de l’emploi salarié 
privé

% 322
établissements

5 293
emplois (4 971 etp)

129,9 m€
de rémunération
brute redistribuée

pays saint-lois

25,3%
de l’emploi salarié 
privé

%

Source : Observatoire régional de l’ESS / CRESS Basse-Normandie, d’après INSEE Clap 2012
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